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Azienda Speciale Consortile
Servizi Intercomunali

ESITO DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE PUBBLICA MEDIANTE PROCEDURA
COMPARATIVA PER COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO
LIBERO PROFESSIONALE DI OPERATORE DI SCOUTING AZIENDALE DA
INSERIRE NEL PIANO DI ATTUAZIONE LOCALE QUOTA SERVIZI FONDO
POVERTA’ - PER I’ ATTUAZIONE DEI PATTI DI INCLUSIONE SOCIALE E PER GLI
INTERVENTI IN MATERIA DI CONTRASTO ALLA POVERTA’ NELL’AMBITO DI
LODI E NELLA REALIZZAZIONE DI DUE PROGETTUALITA DENOMINATE
“S.P.R.IN.G SVILUPPARE PARTECIPAZIONE, RAFFORZARE L'INCLUSIONE E LA
GOVERNANCE”, FINANZIATA DA REGIONE LOMBARDIA - FONDO SOCIALE
EUROPEO PLUS 2021-2027 E “TI-LAB TALENT INNOVATION LAB”, FINANZIATA DA
FONDAZIONE CARIPLO

I colloqui selettivi che si sono tenuti in data 2 aprile 2025 si sono conclusi con il seguente risultato

Posizionamento Protocollo Punteggio totale
1° classificata 1291/2025 24/30
2° classificata 1104/2025 22/30
3° classificato 1333/2025 19/30
4°classificata 1300/2025 18/30
Non ammessa 0970/2025 14/30

Considerato che la votazione minima da riportare per I’idoneita ¢ di 18/30, la Commissione approva la
graduatoria di cui sopra, designando quale vincitore della selezione, sulla base dei punteggi sopra riportati,
il/la candidat* con protocollo n. 1291/2025.

Lodi, 8 aprile 2025

E omessa la pubblicazione dei nominativi dei candidati a tutela della privacy degli interessati.
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